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Vocacion del plan y objetivo de gestion

Plan de Pensiones individual perteneciente a la categoria de Renta Variable Mixta.

El Fondo podra invertir en renta fija o renta variable, directa e indirectamente través de 1ICs
financieras (hasta un 100% del patrimonio). La exposicion a renta variable serda de un
maximo de 80% del patrimonio del Fondo en su momento inicial, esta exposicién ira
disminuyendo paulatinamente segun avance la vida del producto con el objetivo de ir
reduciendo su volatilidad. Una vez alcanzado el horizonte temporal de 2030, el fondo tendra
una exposicion maxima a renta variable del 30% Considerando lo anterior, la exposicién a
renta fija de la cartera de contado podra alcanzar el 100% del patrimonio del Fondo.
Igualmente, el Fondo podra invertir, dentro de los limites legales, en depésitos a la vista o
con vencimiento igual o inferior a 36 meses, en entidades de crédito de la UE. Esta
distribucion de cartera estara sujeta a las condiciones de mercado.

Bajo el régimen financiero de aportacion definida establecido en los Planes de Pensiones
que integra el Fondo, la politica de inversion del Fondo de Pensiones Ml PROYECTO
SANTANDER SOSTENIBLE 2030 PENSIONES, F.P. sigue un proceso de gestién donde se
aplican tanto criterios financieros como extra-financieros o ASG (Ambientales, Sociales y de
Gobernanza) y que toma como referencia el comportamiento de los indices ML 1-10yr Euro
Broad Market (Cod. Bloomberg EMUS5) y Euribor 1 mes (Cod. Bloomberg EUR001M Index)
para la renta fija y el MSCI Europe y MSCI AC World para la renta variable.

Mi Proyecto Santander Sostenible 2030, P.P.

Nombre del Plan:  Mi Proyecto Santander Sostenible

2030, P.P.

Numero de
registro DGS:

N4546

Fondo en el que Mi Proyecto Santander Sostenible

Informe de gestién

Todavia no descartamos una ralentizacién de la economia en los préximos meses, por lo
que hemos seguido cautos en la exposicion bursatil manteniéndonos por debajo del nivel
neutral (58,7% a final de diciembre). En relaciéon con la parte de derivados, compramos
opciones (puts) sobre el S&P500 y Eurostoxx50 como cobertura bajista. Durante el trimestre
recogimos beneficios con estrategias de cobertura alcista con opciones sobre el
Eurostoxx50. Adicionalmente, hemos mantenido a lo largo del semestre una estrategia de
venta sistematica de opciones de compra tanto en Estados Unidos como en Europa, con el
fin de ingresar el valor de la prima, aunque los mercados alcistas redujeron nuestra
exposiciéon. Geograficamente, reducimos peso en Japdén. Respecto a la cartera de acciones
europeas, hemos sobreponderado Servicios, Salud, Bienes de Primera Necesidad y
Telecomunicaciones e infraponderando Energias, Industriales y Tecnologia, principalmente.
Respecto a la renta fija, incrementamos progresivamente duraciones en cartera, salvo en la
ultima mitad del periodo que reducimos la posicion en el corto plazo ya que el mercado
descontaba bajadas de tipos antes que los bancos centrales. En este Ultimo mes cerramos la
estrategia relativa del bono a 10 afios americano contra el bono a 10 afios aleman ya que
vendimos gran parte de la posicion en Treasury americano debido a unas opciones (calls) en
venta que fueron ejecutadas. Respecto al crédito, hemos mantenido una posicion muy
cercana al neutral durante todo el trimestre. A final de diciembre la duracion de la cartera de
renta fija es 3,4 afos.
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Datos Generales

Datos econdmicos

Semestre Actual Semestre Anterior

Garantia financiera externa
Este plan carece de garantia financiera externa.

31/12/2023 30/06/2023
Patrimonio (Miles 391.263,36 372.236,22
de Euros)
Nimero de 342.773.761,14  339.827.032,65
Unidades

Valor Liquidativo
(Euros)

1,14146 1,09537

Este informe ha sido elaborado integramente por Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P. (http://www.santanderassetmanagement.es).

La rentabilidad histérica no garantiza rentabilidades futuras.

Este informe no constituye una oferta para comprar unidades de cuenta del Plan. Todos los datos contenidos en este Informe estan elaborados con exactitud, salvo error u omision tipograficos.
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Datos Generales

Grafico de evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afos (en %)

Comportamiento del plan

Volatilidad Rentabilidad Patrimonio
112,00 Periodo histérica neta % (Miles Euros)
Segundo Semestre 2023 Alta 4,208 391.263
108,00 Primer Semestre 2023 Muy Alta 7,181 372.236
Segundo Semestre 2022  Muy Alta -1,054 345.117
104,00 Primer Semestre 2022 Alta -13,601 351.299
100,00 Acumulado
Afio 2023 Alta 11,691 391.263
96,00 AfRo 2022 Muy Alta -14,511 345117
Afio 2021 Alta 3,388 407.974
92,00 Ao 2020 Alta -0,637 155.441
5 w ’L m n, R "b ,
’L N m RS 3O 0 S f» 'b Q rv S5 ’7/"3 AN S Afio 2018 Alta -4.883 82 550
N.D. = "No disponible"
Rentabilidades histéricas
Acumulado Ultimos 12 Ultimo 3 5 10 15 20 Histoérica
Ao 2023 meses ejercicio Afos * Afos * Afos * Afos * Afos * (desde inicio)
cerrado
11,69% 11,69% 11,69% -0,43% 1,02% 0,72% - - 1,09%
Datos de rentabilidad a 31/12/2023.
* Estas rentabilidades se refieren a la rentabilidad media anual de los 3, 5, 10, 15 y 20 ultimos afios naturales cerrados.
Rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Rentabilidades anualizadas para periodos superiores a un afo.
Este Plan fue constituido el 29/07/2011.
Ratio de gastos (% s/ patrimonio medio)
Trimestral Anual
Acumulado .
Afio 2023 Ultimo Trim-1 Trim-2 Trim-3 2022 2021 2020 2019
trim(0)
1,49 0,36 0,38 0,37 0,37 1,52 1,50 1,50 1,58

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestion sobre patrimonio, comision de depositario, auditoria, servicios bancarios
(salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. Adicionalmente, por la
parte que el fondo de pensiones al que esta adscrito este plan invierta en IIC, se indica que este ratio incluye las comisiones soportadas indirectamente por la
inversién en 1IC al incorporar la parte proporcional de los gastos de dichas IIC (i.e.: comisién de gestion, custodia, etc.) que soporta el fondo de pensiones por
las posiciones que mantiene en esas IIC. Este ratio no incluye los costes de transaccién por la compraventa de valores.

Coste de transaccion (%s / patrimonio medio)

Anual
Acumulado Ao 2023
2022

2021 2020

0,04 0,04 0,06 0,01 0,02

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia correspondientes a los costes de
transaccion por la compraventa de valores por parte del fondo de pensiones al que esta adscrito este
plan (i.e.: comision de intermediacion, liquidacion, canon de bolsa, etc.).

Este informe ha sido elaborado integramente por Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P. (http://www.santanderassetmanagement.es).
La rentabilidad histérica no garantiza rentabilidades futuras.

Este informe no constituye una oferta para comprar unidades de cuenta del Plan. Todos los datos contenidos en este Informe estan elaborados con exactitud, salvo error u omision tipograficos.
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Valores mas representativos (* L,
P ) Composicion de la Cartera (%)
Semestre Actual Semestre Anterior

Nombre del Valor 31/1 2I2023 30/06/2023 1::: Activos Monetarios Nacm% M’::s
| — Adquisicion Temporal 004 0o4

INVESCO S AND P ESG UCITS ETF ACC 7,73 7,63 o Parlcpaciones enlC 5391 5230

UBS (IRL) ETF PLC S AND P ESG UCITS E 7,53 7,93 s Ranta Fi Nacinel e o

CLEOME INDEX EUR EQUITIES V2 5,93 5,91 0% Renta verebe Seror 1069 1010

ISHARES CORE MSCI EUROPE UCITS ETF 5,14 4,23 o

AMUNDI MSCI EUROPE UCITS ETF 5,01 5,06 o

CANDRIAM SRI BOND EUR CORP V 3,46 2,22 0

JPM US RESEARCH ENHNCD IDX EQ ESG 3,44 3,38 S e

AMUNDI S AND P ESG UCITS ETF ACC 3,43 N.D. . .

JPM GBL EM RSRCH ENHCD IDX EQ ESG 2,08 2,15 AckvasManatarios  pusgusiien Tempar! pmesenlic Rents Fia Exterir

JPM EUR ULTRA SHORT INCOME UCITS E 1,92 1,97 e .

. . Renta Fija Nacional Renta Variable Exterior Ranta Variable Nacional
(*) Datos referentes al Fondo en % sobre su patrimonio i Nacional nta Variable Exterior Renta Varia cional

Noticias de interés

El Fondo de Pensiones en el que esta integrado el Plan, ha realizado determinadas operaciones catalogadas como vinculadas por el articulo 85 ter del
RD 304/2004, por el que se aprueba el Reglamento de Planes y Fondos de pensiones. A este respecto, el Departamento de Control Interno de la
Gestora ha verificado que las operaciones se han realizado en interés exclusivo del Fondo y a precios y condiciones iguales o mejores que los del
mercado, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interno de Conducta de Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P.

El Fondo de Pensiones al que esta adherido el Plan ha modificado en primer lugar su denominacion que pasa a ser Ml PROYECTO SANTANDER ASG
2030 PENSIONES, F.P.

Asimismo, también se modifica su compromiso de inversion sostenible que pasa de un 5% al 10%, el cual se correspondera con inversiones
medioambientalmente sostenibles no alineadas con la taxonomia y en parte con inversiones socialmente sostenibles. Este cambio implica la
actualizacion tanto de la Declaracion de Politica de Inversién como del Anexo de Informacion Precontractual de los productos financieros a que se
refieren el articulo 8, apartados 1, 2 y 2 bis, del Reglamento (UE) 2019/2088 y el articulo 6, parrafo primero del Reglamento (UE) 2020/852.

Ademas se establece en el Anexo de Informacion Precontractual la aplicacion de una estrategia best-in-class que selecciona aquellos activos/emisores
(publicos y privados) de inversion directa y de los emisores de los subyacentes con rating de los futuros y opciones con mejor valoracion ASG (por
encima del percentil 20 en su rating relativo respecto a sector y region) y se debe cumplir con un rating minimo de calidad ASG a nivel cartera tanto
para la parte como para la parte de inversiéon directa como indirecta a través de IICs, segun una metodologia de analisis propia de la Gestora de
Pensiones, por lo que se invierte en aquellos activos/emisores (publicos y privados) con mejores practicas de sostenibilidad.

Igualmente se modifica la Declaracién de Politica de Inversion del Fondo para alinearla con el mencionado Anexo de Informacién Precontractual y para
incorporar los siguientes parrafos:

¢ Se podra invertir hasta un 15% (de la exposicion total (directa, indirecta a través de IIC o a través de instrumentos financieros derivados) en
instrumentos financieros aptos con rentabilidad ligada a:riesgo de crédito, inflacién, tipo de interés, materias primas y/o volatilidad, con maximo del 10%
de exposicion a cada subyacente y en derivados sobre dividendos con el limite de la renta variable.

El fondo podra invertir hasta un 15% en permutas de rendimiento total (total return swaps sobre: (a) indices financieros, de renta variable, de IIC
armonizadas y no armonizadas, de riesgo de crédito, de tipo de interés, de tipo de cambio, dividendos, de inflacién, de materias primas y de volatilidad
(sobre acciones cotizadas, indices bursatiles, tipos de interés o tipos de cambio) y (b) cestas de valores de renta variable, valores de renta fija y divisas,
1IC armonizadas y no armonizadas y otros instrumentos financieros aptos sobre riesgo de crédito, dividendos, tipos de interés, renta fija tipo de cambio,
inflacién, materias primas y volatilidad, con la finalidad de generar rentabilidades de fuentes no tradicionales y con baja correlacién con los mercados
tradicionales.

Ademas, para este fondo se amplia la posibilidad de utilizar instrumentos financieros derivados no contratados en mercados organizados de derivados
con la finalidad tanto de cobertura como de inversién sobre los activos subyacentes permitidos por la normativa

También, como consecuencia de los anteriores cambios se modificar la denominacion del Plan de Pensiones que pasara a llamarse PLAN DE
PENSIONES MI PROYECTO SANTANDER ASG 2030/ PLAN DE PENSIONES EMPLEADOS SANTANDER ASG 2030.

Ademas, tanto el Plan de Pensiones como el Fondo de Pensiones donde estad integrado, con la finalidad de adaptar, respectivamente, sus
especificaciones y sus normas de funcionamiento a los ultimos cambios normativos del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones han modificado
el Articulo 51 de las especificaciones relativo al Valor liquidativo aplicable a las operaciones con movimiento econémico del Plan y el Articulo 31 de las
normas de funcionamiento del Fondo referente a la Determinacién de las cuentas de posicion de los planes.

El Fondo de Pensiones al que esta adherido el Plan ha modificado en primer lugar su denominacion que pasa a ser Ml PROYECTO SANTANDER ASG
2030 PENSIONES, F.P.

Asimismo, también se modifica su compromiso de inversiéon sostenible que pasa de un 5% al 10%, el cual se correspondera con inversiones
medioambientalmente sostenibles no alineadas con la taxonomia y en parte con inversiones socialmente sostenibles. Este cambio implica la
actualizacion tanto de la Declaracion de Politica de Inversién como del Anexo de Informacion Precontractual de los productos financieros a que se
refieren el articulo 8, apartados 1, 2 y 2 bis, del Reglamento (UE) 2019/2088 y el articulo 6, parrafo primero del Reglamento (UE) 2020/852.

Ademas se establece en el Anexo de Informacion Precontractual la aplicacién de una estrategia best-in-class que selecciona aquellos activos/emisores
(publicos y privados) de inversion directa y de los emisores de los subyacentes con rating de los futuros y opciones con mejor valoracion ASG (por
encima del percentil 20 en su rating relativo respecto a sector y region) y se debe cumplir con un rating minimo de calidad ASG a nivel cartera tanto

Este informe ha sido elaborado integramente por Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P. (http://www.santanderassetmanagement.es).
La rentabilidad histérica no garantiza rentabilidades futuras.
Este informe no constituye una oferta para comprar unidades de cuenta del Plan. Todos los datos contenidos en este Informe estan elaborados con exactitud, salvo error u omision tipograficos.
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para la parte como para la parte de inversion directa como indirecta a través de IICs, segun una metodologia de andlisis propia de la Gestora de
Pensiones, por lo que se invierte en aquellos activos/emisores (publicos y privados) con mejores practicas de sostenibilidad.

Igualmente se modifica la Declaracion de Politica de Inversion del Fondo para alinearla con el mencionado Anexo de Informacion Precontractual y para
incorporar los siguientes parrafos:

¢ Se podra invertir hasta un 15% (de la exposicion total (directa, indirecta a través de |IC o a través de instrumentos financieros derivados) en
instrumentos financieros aptos con rentabilidad ligada a:riesgo de crédito, inflacion, tipo de interés, materias primas y/o volatilidad, con méaximo del 10%
de exposicion a cada subyacente y en derivados sobre dividendos con el limite de la renta variable.

El fondo podra invertir hasta un 15% en permutas de rendimiento total (total return swaps sobre: (a) indices financieros, de renta variable, de IIC
armonizadas y no armonizadas, de riesgo de crédito, de tipo de interés, de tipo de cambio, dividendos, de inflacién, de materias primas y de volatilidad
(sobre acciones cotizadas, indices bursatiles, tipos de interés o tipos de cambio) y (b) cestas de valores de renta variable, valores de renta fija y divisas,
1IC armonizadas y no armonizadas y otros instrumentos financieros aptos sobre riesgo de crédito, dividendos, tipos de interés, renta fija tipo de cambio,
inflacion, materias primas y volatilidad, con la finalidad de generar rentabilidades de fuentes no tradicionales y con baja correlacion con los mercados
tradicionales.

Ademas, para este fondo se amplia la posibilidad de utilizar instrumentos financieros derivados no contratados en mercados organizados de derivados
con la finalidad tanto de cobertura como de inversién sobre los activos subyacentes permitidos por la normativa.

También, como consecuencia de los anteriores cambios se modificar la denominacion del Plan de Pensiones que pasara a llamarse PLAN DE
PENSIONES MI PROYECTO SANTANDER ASG 2030/ PLAN DE PENSIONES EMPLEADOS SANTANDER ASG 2030.

Ademas, tanto el Plan de Pensiones como el Fondo de Pensiones donde esta integrado, con la finalidad de adaptar, respectivamente, sus
especificaciones y sus normas de funcionamiento a los ultimos cambios normativos del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones han modificado
el Articulo 51 de las especificaciones relativo al ¢ Valor liquidativo aplicable a las operaciones con movimiento econémico del Plang, y el Articulo 31 de
las normas de funcionamiento del Fondo referente a la Determinacion de las cuentas de posicién de los planes.

Este informe ha sido elaborado integramente por Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P. (http://www.santanderassetmanagement.es).
La rentabilidad histérica no garantiza rentabilidades futuras.
Este informe no constituye una oferta para comprar unidades de cuenta del Plan. Todos los datos contenidos en este Informe estan elaborados con exactitud, salvo error u omision tipograficos.
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