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FIBANC RENTA FIJA, PLAN DE PENSIONES
Plan de Pensiones de Renta Fija adscrito a los servicios Europension Plan, Europension Plan Bonus y Plan Plus 5. N° de Registro D.G.S. : 2915
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Nombre del Plan Fibanc Renta Fija, Plan de Pensiones Q
Nombre del Fondo Fibanc Pensiones Il, Fondo de Pensiones 130 %)
Categoria Renta Fija 125 E
Asset Allocation 100% renta fija europea 120 J,.N'( Siin ."’\{‘ m
Fecha de inicio 23-10-02 115 o
Valor participacion €1.801,439 31-05-10 110 - Mr w
Principal divisa EUR 105 w/‘/ W‘V‘v"”’ <ZE
Nivel de riesgo Bajo 100 . _
Benchmark(s) 100% Esgovtop5 TN S~ o
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Duracion. 1,835 ‘ Fondo BMK ‘
Volatilidad 1,03%

Decisiones y estructura ’ Rentabilidades histéricas

Fibanc Renta Fija, Plan de Pensiones invierte en un fondo de

pensiones con vocacion de renta fija 100%, principalmente en  Afio 2006 2007 2008 2009
activos con divisa Euro. Su objetivo es superar la rentabilidad ;40 -1,43% -0,06% -2.86% 1,97%
q§ uno de los indices mas |mp0rtan_te5 compuestos. pqr .renta EE e 0.61% 3.50% 6.31% 5.63%
fija Europea, Esgovtop. La inversion es global, invirtiendo

mayoritariamente en deuda publica y bonos corporitavos

europeos con una calificacion crediticia adecuada. El Fondo de

Pensiones invierte en compafiias con un nivel de riesgo de Afio YTD ()

insolvencia muy bajo. El plazo minimo para invertir en este ~FONDO -0,62%

Fondo de Pensiones esta alrededor de los 5 afios de duracion =~ BMK 0,13%

puesto que las inversiones conllevan para el inversor un riesgo

elevado en el corto plazo.

El Plan esta integrado dentro del Servicio Dinamico y Personal (*) Rentabilidad acumulada en lo que va de afio

"Europension Plan"y "Europension Plan Bonus" Rentabilidades antiguas no son garantia de rentabilidades futuras.

Sociedad Gestora, Depositaria y Promotora : Histoérico : Composicién de la cartera a fecha del informe

Gestora: Fibanc Pensiones S.A.; S.G.F.P.

Despositario y Promotor: Banco de Finanzas e Inversiones, S.A. fecha valor part. VALOR (*) SECTOR TIPO PESO
Régimen de aportaciones y contingecias cubiertas 31/05/2010 € 1.801,44 761- CC EUR BANC Tesoreria Dep6sitos 8,13%
Aportacién minima: 10 €/afio 30/04/2010 £1.811,44 B. DEUDA PUBLICA Deuda del Estado Renta Fija 5,94%
Aportacién maxima; segun el maximo legal establecido. 31/03/2010 €1.818,27 0 Otros Renta Fija 0,00%
Contingencias cubiertas por el Fondo: (**) - jubilacion 28/02/2010 £1.815,15 IPF BANCO SABADE Tesoreria Depositos 4,28%
- incapacidad 31/01/2010 €1.813,25 B.C. LA CAIXA 3,5 0t Banca Renta Fija 2,58%

- fallecimiento 31/12/2009 £1.812,61 B.ICO FRN 07/12  Otras Corp.Publicas Renta Fija 2,50%

30/11/2009  €1.816,64  B. TELEFONICA 5,4: Telecomunicaciones Renta Fija 2,32%
Comision anual de gestion: 2,00% 31/10/2009 £1.815,22 B. PORTUGUESE O’ Deuda del Estado Renta Fija 2,12%
Comision anual de depositaria: 0,50% 30/09/2009 € 1.815,37 O. IBERDROLA INTL Utilities Renta Fija 1,83%
Bonus de fidelidad: Como premio a la fidelidad, se abonara, ~ 31/08/2009 € 1.816,00  B. SYNGENTA 4,125 Industria quimica Renta Fija 1,80%
en el momento de recibir las prestaciones, una bonificacion 31/07/2009 €1.813,75 B. ALLIANZ & LEICE Serv. financieros Renta Fija 1,77%

directamente proporcional con la duracién de las aportaciones
en Europension Plan Bonus

Composicién Geogréafica . Composicién Sectorial
Total Total
= Deuda del Estado
= Otros
= Tesoreria
4% 3% = Espafia 3062% 1% = Telecomunicaciones
6% 3% °7° ’
= Otros ®Banca
0 4%
8% = Portugal 5% " Deuda C.CAA.
u talia u Utilities
= Francia 9 ® Serv. financieros
9% 6% 21%

= Gran Bretafia Otras Corp.Publicas

USA. 20% = Alim., Bebida, Tabac
® Industria quimica
Energia

Tecnologia

No dude en ponerse en contacto con su Consultor para ampliar esta informaciéon. Ademés también ponemos a su disposiciéon nuestro Servicio de Atencién al
Cliente, en el teléfono 902 152 595 y nuestra pagina en Internet www.bancomedilanum.es,
(**) Antes de adherirse al Plan, debera leer atentamente el Boletin de adhesién y las especificaciones del Plan, donde se le informa de las principales
caracteristicas y la cobertura que puede otorgarle el Plan en funcién de sus circunstacioas laborables y personales.



