
n   Composición de la cartera
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n   Objetivo del Fondo

NARANJA S&P 500, PP es un plan de pensiones individual con vocación de renta variable, dirigido a inversores agresivos con un horizonte temporal a medio-largo 
plazo. Su objetivo es replicar el índice S&P 500. Su rentabilidad irá ligada a la del índice y a la del dólar, si bien la misma se verá afectada por las comisiones y gastos 
adicionales aplicables al fondo.

n   Informe de gestión

COMPORTAMIENTO DE LA CARTERA
El Plan de pensiones S&P 500 ha obtenido una rentabilidad al finalizar el semestre de 8.96% frente a su Benchmark 100% S&P 500, que ha obtenido un 8,71% en euros.
El patrimonio del fondo al finalizar el semestre se ha visto aumentado respecto a fin del año pasado. En junio alcanzó una cifra de 268.305.981,36€, siendo el valor de 
dicho patrimonio al finalizar el año anterior de 248.351.182,84€.
En cuanto al valor liquidativo, podemos decir que a finales de diciembre ascendió a 39,77€, y a fecha de finales de junio alcanzó una cifra de 43,34€.

POLÍTICA DE INVERSIONES
Como el fondo de pensiones está indexado al índice S&P 500, ha estado invertido fundamentalmente en ETFs de S&P 500 y en futuros del mini S&P 500.
La tesorería del fondo ha estado invertida en repos de bonos del estado y en depósitos de distintas entidades financieras españolas.

n   Otros datos de interés

*La rentabilidad media anual de los tres, cinco, diez y quince últimos ejercicios será, respectivamente, la obtenida entre: el 31/12/2011 el 31/12/14; el 31/12/09 y el 31/12/14; 
el 31/12/04 y el 31/12/14; y el 31/12/99 y el 31/12/14.
(1)No incluye las comisiones de depósito variables por determinadas operaciones del fondo de pensiones.

n   Datos principales

Categoría Plan de Pensiones de Renta Variable

Nº reg. DGSFP N2247

Gestora Renta 4 Pensiones SGFP

Depositario RBC Investor Services España

Fecha de constitución 13 de noviembre de 2000

Auditor ERNST & YOUNG

Fondo en el que se integra ING DIRECT 1, FP (F0749)

Patrimonio (Euros) 268.305.980 €

Número de partícipes 10.644

Valor liquidativo (Euros) 43,34

Comisión anual de gestión 1,25%

Comisión anual de depositario(1) 0,00%

Comisión sobre resultados No hay

Gastos imputables al plan: el gasto del período de referencia es el 0,62% del patrimonio medio 
trimestral. Se incluye la comisión de gestión, depósito y los gastos de auditoría y bancarios.

n   Rentabilidades

Rentabilidad a 
30-06-2015

Anualizada (TAE*) 
31-12-2014

3 meses -4,02% 1 año 26,84%

6 meses 8,96% 3 años 20,90%

9 meses 18,89% 5 años 17,14%

1 año 29,92% 10 años 7,36%

Volatilidad Anualizada

3 meses 8,51% 1 año 16,10%

6 meses 11,75% 3 años 6,74%

9 meses 15,16% 5 años 6,40%

1 año 16,10% 10 años 5,26%

Rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras.

Plan de Pensiones NARANJA S&P 500
Informe Semestral 1º semestre 2015

n   Evolución histórica del valor liquidativo

 Tesorería (1%)

 Renta Fija menos 1 año (3%)

 Fondos Renta Variable (92%)

 Futuros Renta Variable (4%)

15.0

10.0

12.5

7.5

-7.5

-2.5

-10.0

5.0

2.5

0

-5.0

1T10 2T10 3T10 4T10 1T11 2T11 3T11 4T11 1T12 2T12 3T12 1T134T12

0.0

5.0

10.0

15.0

20.0

25.0

30.0

50.0

35.0

40.0

jun-02jun-01 jun-03 jun-04 jun-05 jun-06 jun-07 jun-08 jun-09 jun-14jun-13jun-11 jun-12jun-10 jun-15dic-00

IN
G

 D
IR

EC
T 

es
 la

 m
ar

ca
 d

e 
ba

nc
a 

m
in

or
is

ta
 d

e 
IN

G
 B

A
N

K 
N

V,
 S

uc
ur

sa
l e

n 
Es

pa
ña

, C
/ S

ev
er

o 
O

ch
oa

 2
, 2

82
32

-L
as

 R
oz

as
 M

ad
rid

, C
IF

 W
00

37
98

6G
, i

ns
cr

ita
 e

n 
el

 R
eg

is
tr

o 
M

er
ca

nt
il 

de
 M

ad
rid

, T
om

o 
31

79
8,

 F
ol

io
 1

, S
ec

ci
ón

 8
ª, 

H
oj

a 
M

-5
72

22
5.

IS
 1

S1
5 

PP
 S

&
P5

00
 O

L 
07

/1
5


