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El Pla de Pensions es regulara per les presents Especificacions, pel Reial decret Legislatiu
1/2002, de 29 de novembre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de Regulacié dels Plans i
Fons de Pensions, pel seu Reglament aprovat per Reial decret 304/2004, de 20 de febrer
(d'ara endavant Llei i Reglament, respectivament) i per quantes disposicions de qualsevol
rang que, actualment o en el futur, puguin ser-li d'aplicacio.

CAPITOL |
DENOMINACIO, MODALITAT | ADSCRIPCIO

Article 1. DENOMINACIO | NATURALESA

Les presents Especificacions del pla de pensions individual denominat PENEDES PENSIO
CREIXENT 10 (VI), PP (d'ara endavant el Pla), el Promotor del qual és Caixa Penedés Vida
d'Assegurances i Reassegurances, S.A., defineix el dret de les persones a favor de les quals
es constitueix el Pla a percebre prestacions economiques per les contingéncies designades
en l'esmentat Pla, les obligacions de contribucié al mateix i les seves regles de constituci6 i
funcionament. La condicié de Promotor, Particip o Beneficiari porta implicita I'acceptacié de
totes les normes contingudes en les presents Especificacions.

Article 2. MODALITAT

El Pla de Pensions es configura com una institucié de previsio de caracter privat, voluntari i
lliure que, pel que fa als seus subjectes constituents, s'enquadra en la modalitat de Sistema
Individual i, pel que fa a les obligacions estipulades, en la modalitat d'Aportacié Definida.

Article 3. ADSCRIPCIO A UN FONS DE PENSIONS

1.- El Pla s'integrara en el fons de pensions PENEDES PENSIO 1, FP (d'ara endavant el
Fons), que figura inscrit en el Registre Mercantil i en el corresponent Registre Administratiu de
la Direccié General d'Assegurances i Fons de Pensions.

2.- Les contribucions econdomiques dels Particips s'integraran immediatament i obligadament
en l'esmentat Fons.

Les esmentades contribucions econdmiques, juntament amb els rendiments nets i els
increments patrimonials que es generin, s'abonaran en el compte de posicié que el Pla
mantingui en el Fons. El pagament de les prestacions corresponents, aixi com les despeses
addicionals que es produissin, s'efectuara amb carrec a I'esmentat compte.

CAPITOL Il
AMBIT PERSONAL

Article 4. SUBJECTES CONSTITUENTS

Son subjectes constituents del Pla:

A. Caixa Penedés Vida d'Assegurances i Reassegurances, S.A., com a Promotor del Pla.
B. Els Particips en interés dels quals es crea el Pla.

Article 5. ELEMENTS PERSONALS

So6n elements personals del Pla :

A. Els subjectes constituents.




B. Els Beneficiaris.
Article 6. PARTICIPS

Es Particip del Pla qualsevol persona fisica que, tenint capacitat d'obligar-se i podent fer-ho
en els termes reglamentaris estipulats, hagi manifestat la seva voluntat d'integrar-se en el
mateix subscrivint el corresponent butlleti d'adhesié.

Article 7. BENEFICIARIS

Son Beneficiaris del Pla aquelles persones fisiques que, hagin estat o no Particips del mateix,
tenen dret a la percepcid de prestacions com a consequéncia de l'esdeveniment de qualsevol
de les contingeéncies cobertes pel Pla.

Article 8. ALTA D'UN PARTICIP
L'alta del Particip al Pla es formalitza mitjancant la subscripcié del butlleti d'adhesio.

Amb motiu de l'adhesié es fara lliurament al Particip que ho soliliciti d'un certificat de
pertinenca al Pla i de I'aportacié inicial realitzada, en el seu cas.

Article 9. BAIXA D'UN PARTICIP
Els Particips causaran baixa en el Pla:
A. Quan es produeixi una de les contingéncies previstes en el Pla.

B. Quan es produeixi la mobilitzacio de la totalitat dels Drets Consolidats a un altre sistema de
previsio social previst en la normativa vigent.

C. Quan es facin efectius la totalitat dels Drets Consolidats en els suposits de malaltia greu o
desocupacié de llarga durada, en els termes que reglamentariament es determinen.

Article 10. ALTA D'UN BENEFICIARI

L'alta com a Beneficiari tindra lloc quan el mateix o el seu representant legal exerceixi el dret a
percebre la prestacié que els correspongui, per I'esdeveniment d'alguna de les contingencies
cobertes pel Pla.

A falta de designacié expressa per part del Particip, seran Beneficiaris, per ordre preferent i
excloent:

1.- El conjuge del Particip.
2.- Els fills del Particip, i si no n'hi ha els néts per parts iguals.
3.- Els pares del Particip per parts iguals.
4.- Els germans del Particip per parts iguals.
5.- Els hereus testamentaris del Particip.
Article 11. BAIXA D'UN BENEFICIARI
Els Beneficiaris causaran baixa en el Pla:
a) En cas de mort.
b) En cas de terminaci6 del Pla.
¢) En cas d'extincié del dret a la percepcié de les prestacions del Pla.

d) En cas de mobilitzacié dels Drets Econdomics a un altre sistema de previsio social previst
per la normativa vigent quan les condicions de garantia i assegurament de la prestacio aixi ho
permetin.




CAPITOL Il
DRETS | OBLIGACIONS DE PARTICIPS | BENEFICIARIS

Article 12. DRETS DELS PARTICIPS
Corresponen als Particips del Pla, els seglents drets:

A. La titularitat dels recursos patrimonials en els que, a través del Fons, es materialitzi i
s'instrumenti el seu Pla.

B. Mobilitzar els seus Drets Consolidats per propia voluntat o en cas de terminacio del Pla,
per a la seva integracio en un altre sistema de previsié social previst en la normativa vigent.

C. Designar Beneficiaris per al cas que es produeixi la contingéncia de mort. Aixi mateix,
podra canviar I'esmentada designacid, sempre que I'Entitat Gestora ho permetii a menys que
renuncii expressament a aquest dret.

D. L'Entitat Gestora indicara el lloc i la manera com estara a disposicio del Particip la seglient
documentacié al causar alta com Particip:

- Especificacions del Pla
- Declaracié dels principis de la politica d'inversié del Fons
- Normes de funcionament del Fons

E. Rebre la informacié prevista en el Reglament sobre l'evolucid, situacié dels Drets
Consolidats, aixi com altres extrems que poguessin afectar-los.

Article 13. OBLIGACIONS DELS PARTICIPS
Son obligacions dels Particips:

A. Efectuar el desemborsament de les aportacions en la forma, terminis i quantia
compromeses.

B. Comunicar a I'Entitat Gestora del Fons les dades personals i familiars que i siguin
requerides per causar alta en el Pla, per efectuar el pagament de les seves aportacions i per
determinar el cobrament de les prestacions. Aixi mateix, haura de comunicar qualsevol
modificacio que es produeixi en les esmentades dades.

C. Qualssevol altres obligacions contemplades en les presents Especificacions i en la
legislacio vigent o que I'entitat gestora li exigeixi en I'lis de les seves facultats reglamentaries.

Article 14. DRETS DELS BENEFICIARIS
Corresponen als Beneficiaris del Pla els segiients drets:

A. La ftitularitat dels recursos patrimonials en els que, a través del corresponent Fons, es
materialitzin i instrumentin els seus Drets Economics.

B. Mobilitzar els seus drets economics per a la seva integracio en un altre sistema de previsié
social previst en la normativa vigent, a peticio del Beneficiari sempre que les condicions de
garantia i assegurament de la prestacio aixi ho permetin.

C. Percebre les prestacions que els corresponguin al produir-se alguna de les contingencies
previstes en el Pla.

En el seu cas, se li fara lliurament al Beneficiari del certificat d'asseguranca o garantia de la
seva prestacio, emeés per l'entitat corresponent.

D. Rebre la informacié prevista en el Reglament sobre I'evolucid, situacié dels Drets




Economics, aixi com altres extrems que poguessin afectar-los.
Article 15. OBLIGACIONS DELS BENEFICIARIS
Son obligacions dels Beneficiaris:

A. Comunicar les dades personals i familiars que li siguin requerides per justificar el dret a la
percepcio de les prestacions i del seu manteniment al llarg del temps.

B. Assenyalar la forma elegida per al cobrament de la prestacid i presentar la documentacié
acreditativa que procedeixi

C. Qualssevol altres obligacions contemplades en les presents Especificacions i en la
legislacio vigent o que I'entitat gestora li exigeixi en I'Us de les seves facultats reglamentaries.

CAPITOL IV
REGIM D'APORTACIONS | PRESTACIONS

Article 16. SISTEMA DE CAPITALITZACIO

1.- El sistema financer i actuarial de capitalitzacié que adoptara el present Pla és el de
Capitalitzacio Individual.

2.- Es constituira un Fons de Capitalitzacio, integrat per les aportacions i els resultats de les
inversions atribuibles als mateixos, deduides les despeses i pérdues que els siguin
imputables.

3.- Ates que es tracta d'un Pla del Sistema Individual, i per tant, d'Aportacié Definida, el Pla no
assumeix la cobertura de cap risc relacionat amb les prestacions previstes, ni tampoc
garanteix un interés minim als Particips.

No obstant aix0, quan es meritin prestacions en forma de renda a favor de Beneficiaris, el Pla
podra garantir totalment o parcialment les esmentades prestacions a través d'una Entitat
Asseguradora.

Article 17. DRETS CONSOLIDATS

Constituiran els Drets Consolidats Individuals la quota part del Fons de Capitalitzacié que
tingui el Particip en el Fons. Aquest Fons de Capitalitzacio estara en funcié de les aportacions
i rendes generades pels recursos invertits, segons els criteris d'imputacié de resultats del
Fons en el qual estigui integrat el Pla, menys les perdues i despeses que s'hagin produit.

Aquests Drets Consolidats només es faran efectius per pagar les prestacions previstes en el
Pla, o en els suposits excepcionals de liquiditat, en els termes que reglamentariament es
determinin.

Aquests Drets Consolidats seran mobilitzats per a la seva integracié a un altre sistema de
previsié social previst en la normativa vigent, en cas que el Particip aixi ho sol-liciti o per
terminaci6 del Pla.

Article 18. APORTACIONS

1.- Les aportacions al Pla seran efectuades exclusivament pels Particips, excepte alld
disposat per a Particips amb discapacitat.

2.- Podran efectuar-se aportacions al Pla a favor de persones amb discapacitat sempre que
aquestes reuneixin els requisits establerts en el Reglament i se'ls aplicaran les especialitats
que en ell es regulen.

3.- Les aportacions seran aperiodiques.




Son aquelles que el Particip pot realitzar a la seva voluntat, de manera Unica o no, i sense
acollir-se a cap frequiiencia o quantia preestablerta, sempre que I'Entitat Gestora ho
permeti.

4.- El pagament de les aportacions s'efectuara mitjangant carrec en el compte corrent o
d'estalvi del Particip. Aquest haura de complimentar la corresponent autoritzacié de
domiciliaci6é bancaria.

5.- La mobilitzaci6 al Pla de Drets Consolidats o Provisions Matematiques no té el caracter
d'aportacio, excepte si prové d'una polissa collectiva que instrumenti compromisos per
pensions.

Article 19. QUANTIA MINIMA | MAXIMA DE LES APORTACIONS

1.- En el moment de causar alta en el Pla, la suma de l'aportacié inicial i dels Drets
Consolidats a integrar per mobilitzacid, ha d'aconseguir l'import minim establert per I'Entitat
Gestora.

2.- Dins de cada any natural, el conjunt de les aportacions efectuades al Pla per un Particip
no podra superar el limit maxim que legalment s'estableixi.

3.- L'Entitat Gestora queda autoritzada a no acceptar aportacions quan suposin superar dins
de l'any natural el limit maxim, informant d'aixo al Particip.

Article 20. IMPAGAMENT D'APORTACIONS

1.- Si es produeix l'impagament d'una aportacié aperiodica, I'Entitat Gestora del Fons no
tornara a carregar-la en el compte del Particip.

Article 21. DEVOLUCIO DE LES APORTACIONS

1.- L'Entitat Gestora del Fons podra tornar al Particip aportacions ja pagades per aquest,
abonant-se-les en el seu compte, en els seglients casos:

A. Per excés d'aportacions a Plans de Pensions durant un any natural:

Quan en un Particip el conjunt de les aportacions directes o imputades a Plans de
Pensions superi en un any natural el limit maxim legal, podra sol-licitar a I'Entitat Gestora
del Fons la retirada d'aportacions de l'any en la quantia que correspongui, segons allo
establert en el Reglament.

El Particip haura de justificar a I'Entitat Gestora la superacié del citat limit mitjancant les
certificacions emeses per aquelles Entitats Gestores de Fons de Pensions en les quals
s'han produit les aportacions que en conjunt originen la superacié del limit.

B. Per errors en el procés de cobrament de les aportacions:

Quan com a conseqiiéncia d'errors en el procés administratiu de cobrament d'aportacions,
o de modificacié o suspensié de les mateixes, resultessin indegudament carregades
aportacions en els comptes dels Particips, prévia sol-licitud d'aquests, I'Entitat Gestora
tramitara la devolucio de les mateixes sense interessos.

2.- En cap cas el pagament de la devoluci6 d'aportacions tindra la data de valor retroactiva a
efecte de les imputacions que corresponguin per al calcul dels Drets Consolidats.

Article 22. INCOMPATIBILITATS ENTRE APORTACIONS | PRESTACIONS

Sera d'aplicacio el régim d'incompatibilitats entre aportacions i prestacions establert en el
Reglament.

Article 23. PRESTACIONS

Les prestacions previstes en el present Pla correspondran a la capitalitzaci6 de les
aportacions i dels Drets Consolidats procedents de mobilitzacions realitzades pel Particip fins
la data que fixi per a la percepciéo de la prestacid, equivalent al valor dels seus Drets
Consolidats en aquell moment. L'esmentada capitalitzacié es calculard segons el sistema




financer i actuarial indicat en aquestes Especificacions.
Article 24. CONTINGENCIES COBERTES

1.- Les contingéncies cobertes pel present Pla, que donen origen al pagament de prestacions,
son les seglents:

A.- Jubilacié del Particip:

Per a la determinacié d'aquesta contingencia s'estara a alld previst en el réegim de
Seguretat Social corresponent.

També s'entendra produida la jubilacié en els altres casos previstos en la Llei i en el
Reglament.

La situacié de jubilacié haurd de ser acreditada mitjangant certificacié de I'organ a qui en
cada cas correspongui decretar o reconeixer tal situacio.

B.- Incapacitat total i permanent per a la professio habitual o absoluta i permanent per a tot
treball i la gran invalidesa, que afecti al Particip.

Es determinaran conforme al régim corresponent de la Seguretat Social.

Aquestes situacions hauran de ser acreditades mitjancant I'oportuna certificacié de I'organ
administratiu a qui en cada cas correspongui decretar o reconéixer tal situacio.

C.- La mort del Particip o el Beneficiari per qualsevol causa.

Pot generar dret a prestacions de viduitat, orfandat o a favor d'altres hereus o persones
designades.

Aquesta contingencia s'acreditara mitjancant el corresponent Certificat de Defuncio.

D.- Dependencia severa o gran dependencia del Particip.
Regulada en la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de Promocié de I'Autonomia Personal i
Atencié a les persones en situacié de dependeéencia.

Aquestes situacions hauran de ser acreditades mitjancant l'oportuna certificacio de I'dorgan
administratiu a qui en cada cas correspongui decretar o reconéixer tal situacio.

2.- Les contingéncies cobertes pel Pla per a persones amb discapacitat, que donen origen al
pagament de prestacions, son les que s'estableixen en el Reglament.

En el cas de la prestacioé de jubilacié, de no ser possible l'accés a la jubilacié de la persona
amb discapacitat, podran percebre aquesta prestacié a partir que compleixi els 55 anys
d'edat, sempre que manqui de treball o ocupaci6 professional.

Article 25. SUPOSITS EXCEPCIONALS DE LIQUIDITAT

Els Drets Consolidats podran fer-se efectius en la seva totalitat o en part, amb caracter
excepcional, en els suposits de malaltia greu o atur de llarga durada, d'acord amb el que
estipula el Reglament.

Article 26. MODALITATS DE PAGAMENT DE LES PRESTACIONS

1.- Les dates i modalitats de percepcié de les prestacions seran fixades i modificades
lliurement pel Particip o el Beneficiari, sempre que les condicions del contracte de
percepcid de la prestacié ho permetin, i seran equivalents als Drets Consolidats del Particip
o dels Drets Econdmics del Beneficiari a la data que fixi per a la percepcio de la prestacio.

La modalitat de percepcié de la prestacié podra ser qualsevol de les establertes en el
Reglament.

La percepcié en la modalitat de renda podra ser assegurada en una Entitat Asseguradora.
L'import de la renda assegurada sera el que resulti d'aplicar els Drets Consolidats o els




Drets Econdomics com a prima Unica de la renda elegida.

2.- Les modalitats de pagament de les prestacions per a persones amb discapacitat son les
gue s'estableixen en el Reglament.

Article 27. PROCEDIMENT | RECONEIXEMENT DEL PAGAMENT DE PRESTACIONS

El procediment i reconeixement del pagament de prestacions sera el que s'estableix en el
Reglament.

La documentaci6é necessaria per al reconeixement de la prestacié sera examinada per |'Entitat
Gestora, la qual podra sol-licitar quantes dades complementaries estimi necessaries.

Article 28. MOBILITZACIO DE DRETS CONSOLIDATS | ECONOMICS

1.- Els Drets Consolidats podran mobilitzar-se a altres sistemes de previsié social previstos en
la normativa vigent, per decisié unilateral del Particip, o per terminaci6 del Pla. La mobilitzacié
per decisi6 unilateral del Particip podra ser total o parcial.

2.- Els Drets Econdmics dels beneficiaris també podran mobilitzar-se a altres sistemes de
previsié social previstos en la normativa vigent a peticié del Beneficiari, sempre que les
condicions de garantia i assegurament de la prestacio aixi ho permetin. Aquesta mobilitzacio
podra ser total o parcial.

3.- La mobilitzacié es realitzara segons s'estableix en el Reglament.

CAPITOL V
ORGANITZACIO | CONTROL

Article 29. PROMOTOR

El funcionament i execucié del Pla de Pensions sera supervisat per Caixa Penedes Vida
d'Assegurances i Reassegurances, S.A. entitat promotora del Pla de Pensions.

Article 30. FUNCIONS DEL PROMOTOR
El Promotor del Pla, tindra les segiients funcions:

A. Supervisar el compliment de les clausules del Pla en tot el que es refereix als drets de
Particips i Beneficiaris.

B. Seleccionar, si és procedent, l'actuari o actuaris i, en el seu cas, professionals
independents que hagin de certificar, en el seu cas, la situacié i dinamica del Pla i la seva
revisio.

C. Proposar, si és procedent, les modificacions que estimi pertinents sobre aportacions,
prestacions i altres variables, derivades de les revisions actuarials requerides per la
present normativa.

D. Supervisar l'adequacio del saldo del compte de posicio del Pla, en el seu respectiu Fons
de Pensions, als requeriments del regim financer del propi Pla.

E. Representar judicialment i extrajudicialment els interessos dels Particips i Beneficiaris del
Pla davant I'Entitat Gestora del Fons de Pensions.

F. Promoure i, en el seu cas decidir en les altres qiiestions sobre les quals la legislacié
vigent li atribueixi competéncies.

Article 31. EL DEFENSOR DEL PARTICIP | BENEFICIARI

Les reclamacions al Defensor del Particip i Beneficiari s'han de dirigir al Defensor del Particip




de les Caixes d'Estalvis Catalanes.

Se sotmetran a la seva decisio les reclamacions que formulin els particips o beneficiaris o els
seus drethavents contra I'Entitat Promotora del Pla, I'Entitat Gestora o Dipositaria dels fons de
pensions que estiguin integrats els plans.

CAPITOL VI
MODIFICACIO | LIQUIDACIO

Article 32. MODIFICACIO

1.- La modificacio de les presents Especificacions del Pla podra realitzar-se a instancies del
Promotor del Pla, prévia comunicacié per aquest o per l'entitat gestora o dipositaria
corresponent, amb almenys un mes d'antelacié als particips i beneficiaris.

Article 33. FINALITZACIO DEL PLA
1.- Seran causes per a la terminacio, i posterior liquidacié del present Pla :
A.- L'acord de liquidaci6 del Pla pres pel Promotor del Pla.

B.- Per dissolucié del promotor del Pla. No obstant, llevat d'acord en contrari, no sera
causa de terminacidé del Pla de pensions la dissolucié del promotor per fusié o cessio
global del patrimoni, subrogant-se l'entitat resultant o cessionaria en la condici6 de
promotor del Pla de pensions. En cas de dissolucié de l'entitat promotora d'un Pla de
pensions del sistema individual, la Comissié de Control del Fons o, si no n'hi ha, I'entitat
gestora podra acceptar la substitucié d'aquella per una altra entitat.

C.- Abséncia de Particips i Beneficiaris durant un termini superior a un any.
D.- Qualsevol causa legalment establerta.

2.- En tot cas, seran requisits previs per a la terminacio del Pla, la garantia individualitzada de
les prestacions causades i la integracié dels Drets Consolidats dels Particips i dels Drets
Economics dels Beneficiaris en un altre Pla de Pensions.

Article 34. NORMES PER A LA LIQUIDACIO DEL PLA

Decidida la terminacié del Pla, la seva liquidacié definitiva es realitzara d'acord amb les
seglents normes:

A. El Promotor del Pla comunicara la terminaci6 del Pla a tots els Particips i Beneficiaris amb
una antelacio de sis mesos.

B. Durant I'esmentat periode de sis mesos els Particips hauran de comunicar al Promotor
del Pla a quins Plans desitgen traslladar els seus Drets Consolidats.

C. Durant el mateix periode, els Beneficiaris hauran de comunicar al Promotor del Pla si:
1. desitgen cobrar en forma de capital I'import total dels seus Drets Economics.

2. o sidesitgen traslladar els esmentats Drets Economics a un altre Pla de Pensions que
els garanteixi individualment el cobrament de les seves prestacions ja causades. En
aquest cas, hauran d'indicar a quin Pla cal traslladar tals Drets economics.

D. Si arribada la data de terminacio del Pla, algun Particip o Beneficiari no hagués comunicat
al Promotor del Pla allo indicat en els anteriors apartats B i C, es procedira al trasllat dels
seus Drets Consolidats a un altre Pla de Pensions que hagi estat seleccionat pel
Promotor.

E. Una vegada traslladats els Drets Consolidats i Economics de tots els Particips i




Beneficiaris, el Promotor del Pla comunicara a I'Entitat Gestora del Fons al qual estava
adscrit la terminacio definitiva del Pla.

F. Finalment, el Promotor del Pla procedira a la seva dissolucio.

DISPOSICIO TRANSITORIA. Particips jubilats abans de I'l de gener de 2007 que no
hagin iniciat el cobrament de la prestacio.

Els particips jubilats abans de I'l de gener de 2007, podran seguir realitzant aportacions a
plans de pensions acollint-se a allo establert a l'article 11.1 del RD 304/2004, de 20 de febrer,
pel que s'aprova el Reglament de Plans i Fons de Pensions, sempre que no haguessin cobrat
o iniciat el cobrament de la prestacié del Pla. No obstant 'anterior:

a) Els particips jubilats amb anterioritat a I'L de juliol de 2006, i que haguessin realitzat
aportacions des de la jubilacio fins a I'l de gener de 2007, destinaran les esmentades
aportacions per a mort.

b) Els particips jubilats a partir de I'1 de juliol de 2006, i que haguessin realitzat aportacions
des de la jubilacié fins a l'inici del cobrament de la prestacié corresponent a aguesta
contingéncia, podran percebre les esmentades aportacions com a consequencia de la
jubilacié.
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